
	Tijd
	onderwerp
	inhoud

	9.00 tot 9.15
	[bookmark: _GoBack]Terugblik op de avondbijeenkomst
Vooruitblik
	Wrap up
Focus
Vragen die beantwoord moeten worden 

	09.15
tot 
10.30
	Wat gaat een aios bij jou leren? 
Theorie op leren in de praktijk/volwassenen 
Hoe maak je je lokale opleidingsplan praktisch/ wat betekent dit voor je als supervisor
Hoe leren volwassenen?
	Hoe maak je van een werkmoment een leermoment
Eigen casuïstiek 



	11.30
tot
12.30
	Aanleren van vaardigheden/ poli videomateriaal
	Principes van vaardigheden aanleren (technisch als communicatie bv aanleren slecht nieuwsgesprek)

Bedside teaching/ 
klinisch redeneren/vragen stellen en doorvragen

	
	Competenties en thema’s 
 
	Wat leert een aios meer dan medisch handelen
Hoe maak je gebruik van laaghangend fruit
Inleiding op landelijke thema’s

	
	lunch
	

	13.30
tot
15.30
	Feedback geven theorie
Oefenen van geven van feedback en de diverse instrumenten (invullen KPB/OSATS/MSF)

	Video en oefenopdracht 
Invullen formuleren
Diverse fb regels kort en wat past wel/niet ergens bij (kort door de bocht/uitgebreid)
waar feedback op geven met welk instrument


	16.30
	Portfolio en rol supervisor
Belang ervan in relatie tot individualisering/profilering/ opbouwen van bewijsmateriaal bij niet functioneren
Longitudinale stuk en rol supervisor

	Welke informatie haal je hieruit, wat draag jij en als groep aan om portfolio te helpen vullen en bij te dragen aan voortgang aios
Casus aios die overall niet goed echt functioneert.

	17.00
	Afronding 
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